VIGILADA SUPERSOLIDARIA

2024 fue un afio que quedd grabado en
la historia de FEDIAN. Un afio de creci-
miento acelerado, expansion territorial y
fortalecimiento financiero sin preceden-
tes. Con orgullo, alcanzamos un récord
de 2.154 asociados, consolidando a
FEDIAN como el fondo de empleados
con mayor proyeccion en el sector.

Este crecimiento no solo se vio reflejado
en cifras, sino también en la confianza de
nuestros asociados. Expandimos nuestra
presencia en el territorio nacional, llega-
mos a nuevas regiones y reafirmamos
nuestro compromiso con el bienestar de
cada funcionario de la DIAN.

Los resultados financieros hablan por si
solos: una cartera de crédito historica,
excedentes récord y una inversion
social sin precedentes que garantizan
beneficios directos para nuestros aso-
ciados. Todo esto fue posible gracias a
una estrategia de crecimiento bien
estructurada, la confianza de nuestros
miembros y el trabajo conjunto de
nuestro equipo.

En la Asamblea General 2025, celebra-
da en marzo, no solo presentamos
estos resultados extraordinarios, sino
gue también renovamos nuestro com-
promiso con el futuro. En este boletin,

Calicicn ALl

compartimos los hitos clave de la Asamblea, inclu-
yendo la eleccion de delegados y del Comité de
Control Social, asi como un resumen de los princi-
pales logros del afio anterior.

FEDIAN sigue creciendo, innovando y transfor-
mando vidas. Y este es solo el comienzo.

Eduardo Alfonso Echeverry M.
Gerente

Dar clic en el siguiente link para ver
el video Informe de Gestidon 2024

https://youtu.be/MRuOzJhIfDO
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-II Cartera de crédito: Crecid un 31%,
consolidandose como nuestro principal
activo.

-I' Depasitos: Crecieron un 23.2%; confianza,
seguridad y respaldo.

-I' Excedentes: $1.100 millones, un 35.2% mas
que en 2023.

Solidez financiera: Incremento en provisiones
voluntarias y control de gastos operativos.
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Gracias a esta gestion eficiente, hemos fortale-
cido nuestros programas sociales, garantizando
mayores beneficios para nuestros asociados.
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Mas asociados que nunca: En 2024, 630
nuevos afiliados se sumaron a FEDIAN, alcan-
zando un total de 2.154 asociados, un hito en
nuestra historia.

Expansion territorial: Llegamos a nuevas
ciudades clave como Turbo, San Andrés,
Quibdd, Neiva y Santa Marta, fortaleciendo

nuestra presencia en todo el pais.

Estrategia de crecimiento: Gracias a nuestras
visitas comerciales, alianzas estratégicas y el
programa de referidos, logramos consolidar
nuestra comunidad con un crecimiento soste-
nible y efectivo.
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En 2024, FEDIAN destiné $954 millones a bienestar social, un 41.6% mds que el afio anterior.

*® Fondo de Solidaridad: $153 millones, con un crecimiento del 54%.

¢ Educacién: $43 millones en becas y capacitaciones.

* Fondo de Incapacidad: Aumento del 40.1%, garantizando mayor respaldo.

‘(Cultura y Recreacion: Incremento del 80.7% en eventos y actividades.

Estos logros reflejan nuestro compromiso con la calidad de vida de nuestros asociados y sus

familias.

Los resultados de 2024 nos demuestran que el
crecimiento de FEDIAN no tiene limites. Con
mas asociados, mayor solidez financiera y un
fuerte compromiso social, nos proyectamos
hacia un futuro de oportunidades, innovacion

y bienestar para todos.

Agradecemos a cada asociado por ser parte
de esta gran familia y por confiar en nosotros
para seguir construyendo suefios juntos
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Primeramente, en el mes de febrero de 2025 se llevaron a cabo las elecciones para elegir a
los nuevos delegados que representaran a nuestros asociados en el periodo 2025-2028. Con
un censo electoral de 2.260 asociados habiles para elegir y ser elegidos, se presentaron 78
candidatos a delegados, de los cuales se eligieron 50 delegados principales y 23 suplentes,
se logrd una votacion ejemplar del 71.5% del censo electoral, lo que reafirma en FEDIAN su

modelo de democracia participativa y compromiso con la transparencia.

En la XL Asamblea Ordinaria de Delegados realizada el pasado 15 de marzo de 2025, se
llevé a cabo la eleccion del Comité de Control Social para el periodo 2025-2027, quienes
seran responsables de velar por el cumplimiento de los principios de solidaridad y coopera-
tivismo que nos caracterizan.

El resultado fue el siguiente:

Item Apellido y Nombre Ciudad Votos Calidad
1 Sinisterra Flores Maria Claudia Dian Cali Impuestos 41 Principal
2 Marin Escudero Carmenza Dian Pereira 39 Principal
3 Hurtado Cardozo Marivel Dian Cali Impuestos 39 Principal
4 Rodriguez Moran Herney Pensionado Cali 38 Suplente 1
5 Valencia Diaz Carmen Felisa Dian Cali Impuestos 30 Suplente 2
6 Restrepo Tamayo Adriana Dian Cali Aduanas 23 Suplente 3

Felicitamos a los nuevos delegados y miembros del Comité de Control Social y les deseamos
éxito en su gestion.




